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В СамГМУ действует положение о кадровом резерве.
Согласно положению, кадровый резерв бывает двух видов:

1. Внешний – кандидаты со стороны, готовые к быстрому замещению должности.
2. Внутренний – действующие сотрудники СамГМУ, который делится на:

Оперативный – готов занять должность немедленно.
Перспективный – требует обучения в Школе кадрового резерва в течение 2 лет

Для внешнего кадрового резерва нужны:

письменное согласие на обработку персональных данных
заполненная анкета
портфолио: образование, стаж, квалификация, достижения

Для внутреннего кадрового резерва нужны:

основное место работы в СамГМУ
отсутствие дисциплинарных взысканий
положительная характеристика:
от руководителя или от двух коллег при самовыдвижении

Для подачи заявки в перспективный кадровый резерв дополнительно:

возраст от 25 до 45 лет(исключения возможны по решению ректора)
готовность пройти обучение в Школе кадрового резерва в течение 2 лет
обучение проходит на основе индивидуальной траектории развития (ИТР)
Обязательные процедуры участия

Кадровый резерв: как подать
заявку

Оформление заявки в кадровый резерв

Видеоинструкция

Порядок подачи заявления

Условия участия в кадровом резерве

Для включения в кадровый резерв необходимо пройти тестирование и финальное собеседование.

Отказ от участия в тестировании или собеседовании может стать основанием для исключения из
кадрового резерва. Если отбор не пройден, можно повторно подать заявку в следующем году.

Как подать заявление
Шаг 1. Войдите в Личный кабинет

Шаг 2. Откройте раздел «Создать документ»

https://kinescope.io/mvnSHWz6SfZsqCKjjWL5v3
https://docs.samsmu.online/books/instrukcii-dlia-sotrudnikov-samgmu/page/licnyi-kabinet-sotrudnika


Нажмите на кнопку «Создать новый документ»

Здесь вы увидите виды документов по которым можно оформить заявления.

Нажмите кнопку «Кадровые документы». Появится список со всеми видами документов. 

Выберите «заявка в кадровый резерв» и нажмите внизу «заполнить».

https://docs.samsmu.online/uploads/images/gallery/2026-03/qK9VTIcMeoh6TkiM-image.png
https://docs.samsmu.online/uploads/images/gallery/2026-03/HATxU0K8X5Or7h2L-image.png
https://docs.samsmu.online/uploads/images/gallery/2026-04/aKEbyH0JGGXjCqZI-image.png


Откроется форма заявка, ваши данные уже заполнены автоматически.

Введите наименование должности
Выберите вариант: самовыдвижение или от руководителя
Проверьте корректность данных и нажмите «Отправить»

Статус заявки можно просмотреть в вашем профиле в разделе «Мои документы»

Через кадровый резерв замещаются следующие должности:

проректор
директор
главный врач
главный бухгалтер
начальник управления или отдела
заместитель руководителя
ученый секретарь
заведующий кафедрой
руководитель подразделения
старшая медицинская сестра

Порядок включения в кадровый резерв обычно включает:

1. Инициацию
2. Подачу документов
3. Оценку

Шаг 3. Заполните форму

� Важно помнить
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4. Принятие решения и утверждение приказом ректора

Основания для исключения из кадрового резерва
личное заявление
увольнение
переход на внешнее совместительство
нарушение трудовой дисциплины или кодекса этики
дисциплинарное взыскание
медицинские противопоказания
отказ от оценки
систематическое невыполнение плана развития

Положение о кадровом резерве: https://samsmu.ru/files/news/2025/10/polozhenie_kadr.pdf

По вопросам подачи заявки, обучения, подачи документов и участия в кадровом резерве:

Чернобаева Екатерина Владимировна
тел.: +7 (846) 374-10-04, доб. 4312
эл. почта: e.v.chernobaeva@samsmu.ru

Документы и курсы

Контакты:

https://samsmu.ru/files/news/2025/10/polozhenie_kadr.pdf
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